
 

 

 

 

 
 

Arbeitsintegration: Erfolg mit Persönlichkeitstraining+/++ 
 

Wenn eine arbeitsuchende Person vermittelt wird, profitieren nicht nur sie selbst, sondern auch die Regionale  

Arbeitsvermittlung (RAV), die Invalidenversicherung (IV) oder der Sozialdienst einer Gemeinde. Wäre es interessant, 

wenn die Vermittlungsquote um 10, 20 oder gar über 30 Prozent höher liegt innerhalb weniger Monate? 

Mit unserem neuen Persönlichkeitstraining+/++ von erleben die Teilnehmenden nicht nur mehr Motivation und 

persönlichen Erfolg, sondern sie werden bereits nach wenigen Wochen anders wahrgenommen.  Ihr Auftreten und die 

Ausstrahlung haben sich verändert. Ihr Umdenken schafft neue Zuversicht und führt sie in die Eigenverantwortung. 

 

Der «Leiter Soziale Dienste» R.B. aus W. (Kt. St. Gallen), hielt im September 

2022 fest: «Die persönliche Veränderung der Teilnehmenden in nur vier 

Wochen war beeindruckend. Diese präsentierten sich selbstbewusster, 

mutiger und hatten einen neuen Drive, ihre berufliche Integration 

anzugehen». Bereits 4 Monate später waren 50% der Teilnehmenden im 

Arbeitsmarkt integriert. «Christian Rupp schaffte es, Teilnehmende mit 

verschiedenen Migrationshintergründen, Sprachkenntnissen und 

Bildungsständen als Gruppe zu einen und auf die jeweilige  

Anspruchsgruppe einzugehen». Er ergänzte anfangs 2023: «Der Nutzen ist 

sehr gross und die Wiederholung des Trainings ist beschlossene Sache». 

 

Was machen wir anders? Unsere Arbeit basiert auf neusten wissenschaftlichen Erkenntnissen sowie zahlreichen 

persönlichen Erfahrungen aus Jahrzehnten langer Zusammenarbeit mit Menschen. Wir nehmen Menschen anders wahr 

und nutzen unsere weiterentwickelte Methode auch im Coaching-Alltag. 

Ganzheitliche Ziele: Das Persönlichkeitstraining umfasst die ganze Persönlichkeit. Die Teilnehmenden sind gestärkt, moti-

viert und ermutigt, um die Arbeitsmarkt- und Bewerbungs-Chancen zu erhöhen. Weitere Ziele sind die erfolgreiche und 

nachhaltige Arbeitsintegration aus der Sicht des neuen Arbeitgebers: Die Arbeitnehmer sind motivierter, zuverlässiger 

und resilienter. 

Der Weg lohnt sich: Für öffentliche Institutionen ergänzt das Persönlichkeitstraining+/++ die eigenen Leistungen und die 

Arbeitsintegration. Sie können Menschen schneller in ihr geregeltes Arbeitsleben überführen. Arbeitsuchende werden 

individueller erreicht und erfahren Persönlichkeitsentwicklung, welche persönlich und beruflich wirkt. 

Für wen ist dieses Persönlichkeitstraining+/++? Dieses Training ist grundsätzlich für alle deutschsprachigen Menschen 

geeignet. Unsere positiven Erfahrungen beginnen bei Langzeitarbeitslosen, betreffen RAV-/IV-Kunden und gehen bis zu 

Menschen mit Hochsensibilität (HSP) resp. Neurosensitivität/Neurodiversität und Vielbegabung. 

Zusammenarbeit mit öffentlichen Institutionen:  

 

Öffentl. Institution 

 

 

 
Neues Teamwork: Wir erleben, dass die Zusammenarbeit auf einem neuen Niveau viel mehr Motivation, positive Energie 

und Erfolg freisetzt. Um diesen Erfolg zu multiplizieren werden Mitarbeitende aus Sozialdienst und/oder Job-Coaching im 

Rahmen eines «Vortrainings» vorbereitend weitergebildet.  

 

Bedarf klären 
& Planung 

6 bis 8 Wochen Persönlichkeits- und Motivationstraining begleiten.  
Zur Verfügungstellung der Infrastruktur (Raum, etc.) 

Intern. Job-Coaching 

& Berufl. Integr.-

Massnahmen 

Debriefing & 
Lessons learned 

Planung  
& Vor- 

bereitung 

Durchführung der Module 1 bis 8 



 
 
Unsere Angebote zur schnelleren Arbeitsintegration resp. Reintegration ins Leben 

Kurs-Angebote für Unternehmen, öffentliche Institutionen wie RAV, IV und Sozialdienste: 

• Persönlichkeitstraining+ als Präsenz und Online-Trainings, 8 Wochen 

Anforderungen an Teilnehmende: Tiefes Niveau. PC-Kenntnisse: Grundlagen/MS Word. 

 

• Persönlichkeitstraining++ als Präsenz und/oder Online-Trainings, 8 Wochen 

Anforderungen an Teilnehmende: Mittel bis hoch. PC-Kenntnisse: MS Word. 

 

• Individuelle Kurse: Gerne planen wir mit Ihnen auf die Teilnehmergruppe zugeschnittene Kurse. 

 

Ihr Nutzen 

• Schnellere Integration und dadurch weniger Kosten 

• Professionelle Kursdurchführung und Unterlagen 

• Erfolgreiches und bewährtes Setting 

• Grosser persönlicher Nutzen für Teilnehmende 

• Motivierte Arbeitnehmende für neuen Arbeitgeber  

• Wir sind agil: Kurse sind online und/oder vor Ort resp. Unterlagen werden 

bei Bedarf angepasst. 

 

 

Nehmen Sie mit uns Kontakt auf 

Wir freuen uns, Sie in Ihren Anliegen und zum Wohle Ihrer Klienten, Mitarbeitenden 

und Kunden zu unterstützen. 

Gerne gestalten wir mit Ihnen ein Pilotprojekt, um Sie von der Wirksamkeit zu über-

zeugen. 

Vereinbaren Sie mit uns einen Termin mithilfe des QR-Codes. Bei der online Termin-

buchung stellen wir Ihnen individuelle Fragen zu unserer Vorbereitung. 

 
 

Christian Rupp ist Trainer, Coach und Inhaber von Life Performance Mentoring und 
der Life Performance Academy. Nach seiner Neuorientierung widmete sich der 

ehemalige IT-Manager der Potenzial- und Persönlichkeitsentwicklung. Mit der 
Entwicklung des HERZcode® und der entsprechenden Me thode unterstützt er 
Menschen, ihr Leben wirksam zu verändern. Seine Persönlichkeitstrainings sind auch 
bei Ärzten und einer Klinik zur Arbeits(re)integration nach Burnout resp. Depression 

gefragt. Seit 2022 ist er Vorstandsmitglied des «Schweizer Dachverbands für 
Persönlichkeitstraining VPT» und arbeitet mit einer Fachhochschule zusammen im 
Bereich der angewandten Psychologie. Seine Beratungen passen auch für Menschen 
mit Neurodiversität / Hochsensibilität.  

Auswahl aktueller Mitgliedschaften: 

 

Life Performance Mentoring  

Christian Rupp  

Rainstrasse 10 

CH - 8330 Pfäffikon (Zürich) 

 

Tel: +41 (0) 43 542 94 62 

Home: www.christianrupp.ch  

Mail: kontakt@christianrupp.ch   

Monika A.,  

Mitarbeiterin Soziale Dienste in W.: 

«Es war unglaublich zu sehen, wie in 

den Teilnehmende Veränderungen 

stattfanden. Es war wie ein Same 

der in die Erde gesetzt wird, aufgeht, 

wächst und zur Ausstrahlung 

kommt, weil sie neue Perspektiven 

sehen und entwickeln.» 

https://www.kundenversprechen.ch/profil/life-performance-mentoring/
http://www.christianrupp.ch/
mailto:kontakt@christianrupp.ch
https://www.coaching-institutes.net/de/christian-rupp
https://s-c-a.ch/coach-finden/christianchristianrupp-ch/
https://my.sko.ch/mentor/list/41193f50-7009-44b4-9aa5-f70f7174a5fe
https://v-p-t.ch/vorstand-und-geschaeftsstelle/

